
 

 

 

COMUNICAZIONE AI/ALLE CANDIDATI/E 

 
Diario prove della selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione di n. 1 

unità di personale di categoria EP, posizione economica EP1, area 

amministrativa gestionale, a tempo indeterminato, a tempo pieno, per la 

copertura di un profilo di elevata professionalità da destinare ai processi 

collegati all’acquisizione di lavori e alla fornitura di beni e servizi dell’Ateneo, 

a norma del “Codice dei contratti pubblici”, indetta con D.R. n. 688 prot. n. 

37145 del 30.11.2023 e pubblicata sulla G.U. della Repubblica Italiana - IV Serie 

Speciale n. 96 del 19.12.2023. 

 

 

 

In merito alla presente procedura concorsuale si comunica che la Commissione 

giudicatrice, nominata con D.R. n. 291 prot. n. 15800 del 16.05.2024, preso atto del 

numero delle domande di ammissione, ha stabilito di non effettuare la prova 

preselettiva.  

 

Il diario delle prove concorsuali è così articolato: 

 

 la prima prova scritta si svolgerà il giorno 22 luglio 2024 con inizio alle ore 9,30 

presso la sede dell’Università per Stranieri di Siena, Piazza Carlo Rosselli 27/28; 

 la seconda prova scritta si svolgerà il giorno 22 luglio 2024 con inizio alle ore 

12,30 presso la sede dell’Università per Stranieri di Siena, Piazza Carlo Rosselli 

27/28; 

 la prova orale si svolgerà il giorno 23 luglio 2024 alle ore 15,00 presso la sede 

dell’Università per Stranieri di Siena, Piazza Carlo Rosselli 27/28. 

Con successivo avviso saranno indicate le aule per l’espletamento di ciascuna prova. 

Si ricorda che per essere ammessi in aula è necessario esibire un documento di 

riconoscimento in corso di validità. 

Per ogni ulteriore informazione gli interessati potranno rivolgersi all’Area 

Programmazione, Reclutamento e Formazione tramite e-mail all’indirizzo: 

programmazione-reclutamento@unistrasi.it. 

 

Siena, 03/06/2024 

LA DIRETTRICE GENERALE 

f.to Dott.ssa SilviaTonveronachi 

Il compilatore: Dott. Alberto Mazzoni 

*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 

in data 03/06/2024. 

Il presente documento è conforme al documento originale ed è prodotto per la pubblicazione sul portale istituzionale nella 

modalità necessaria affinché risulti fruibile dai software di ausilio, in analogia a quanto previsto dalle norme sull'accessibilità. 

Il documento originale con firme autografe è a disposizione presso gli uffici della struttura competente. 
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